IENl 2010 #19

(

OTEZE

MAGAZYN OSRODKOW TERAPII ZAJECIOWEJ

KWIE

N
AR

v !
£:1))
Jjp

S | Podwieczorek z

iscyt Magazynu|
oy, Wyzwanie” §8

Warto pracowac! s




WNEK MARIA, NOWY SACZ, SKR.P. 148.

,Wniebowzigcie Matki BoZej do nieba przez Aniotow”, olej, tektura, lata 80-te XX w.

galeria

Wystawa czynna 25.03.-05.05.2010

Poznanska wystawa jest kolejng od-
stong tworczosci Marii Wnek,wielkiej
indywidualnosci Swiatowego art brut.
Tytul wystawy zawiera sygnature, kto-
ra artystka otwierata kazdy ,, Zyciorys”
pisany na rewersie obrazu. Teksty te
stanowig nieodlgczna cze¢S¢ obrazéw
artystki. Wzorowane na ,Zywotach
Swictych”, stanowia $wiadectwo wi-
zji i lekéw postanniczki Boga- Marii
Wnek.

Prace Marii Wnek znajdujq si¢ w wie-
lu muzeach w kraju i za granica
/m.in. Muzeum Etnograficzne,
Krakéw; Muzeum Etnograficzne,
Torun; Muzeum Etnograficzne,
Warszawa; Collection de I’Art Brut,
Lozanna; American Visionary Art Mu-
seum, Baltimore; Henry Boxer
Gallery, Londyn; Art & Marges, Bruk-
sela/.

Prezentowane na wystawie obrazy po-
chodzg ze zbior6w Muzeum
Okregowego w Nowym Saczu oraz z
kolekcji Leszka Macaka w Krakowie.
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Drodzy,

luga i mrozna zima ming¢la, miejmy wspélna nadzieje, ze

tymczasem bezpowrotnie. Jak pewnie zdazyliScie zauwa-

zy¢ ,,WoTeZet” zapadl w zimowy sen... Chcemy Was jed-

nak uspokoi¢, ze redakcja czuwala na posterunku i robila wiele,

zebyS$cie mogli trzymac ten swiezutki numer gazety w swoich dto-
niach.

Kwiecien, maj, czerwiec... Rozpoczal si¢ sezon imprez: majo-

wek, piknikéw, integracyjnych ognisk, pierwszych wspdlnych

wyjazdéw za miasto tej wiosny. I pomimo pewnej powtarzalnosci
tego typu wydarzen sq one jedyne w swoim rodzaju. Méwia tym
uczestnicy osrodkéw, ale takze kadra w nich zatrudniona. Czesto styszymy o wypaleniu zawodowym, niskich za-
robkach w wtz-ach, §ds-ach, ci¢zkiej pracy, wymagajacej duzo samozaparcia i cierpliwosci. To wszystko prawda.
Wiem to réwniez ze swojego doswiadczenia... Jednak wspdlne wyjazdy, turnusy nad morzem, pobyt kilkudniowy
w gluchym lesie, pozwalaly na chwile innego spojrzenia na prace... Na osoby z ktérymi pracujemy.

Moze si¢ to duzej czesci czytelnikéw nie spodobad, ale w relacji terapeuta-uczestnik jestem zwolennikiem podej-
Scia profesjonalnego, bez kreowania blizszych, wrecz przyjacielskich relacji z niepelnosprawnymi podopiecznymi,
ktére moim zdaniem, predzej czy pdéZniej, moga doprowadzi¢ do sytuacji nieprofesjonalnych. Ale z drugiej strony
nie chciatbym nigdy podchodzi¢ do pracy z osobami niepelnosprawnymi, jak do swoich klientéw (wiem, wiem — to
podejscie dominuje w naszym systemie pomocy spolecznej). Czy naprawde nie da si¢ wywazy¢ tych relacji? Gdzie
przebiega ta swoista granica, i jak jej nie przekroczy¢? Czy prywatne odwiedziny w domu u osoby z ktéra, na co
dzien pracujemy w osrodku, to juz przejscie tej granicy i zbyt duza poufatos¢? Na dzien dzisiejszy mysle, ze jednak
tak.. Cho¢ tego przekonania nabralem dopiero po kilku latach pracy z osobami niepelnosprawnymi. Jakie jest Wasze
zdanie na ten temat? Niezmiernie mnie to ciekawi. Licz¢ na konkretna dyskusje.

Dzickujemy za wszystkie listy, kartki z zyczeniami $wigtecznymi, zaproszenia na rézne wydarzenia, ktére odbywaja
sie¢ w osrodkach terapii zajeciowej w calym kraju — sa one dla nas bardzo wazne! Tradycyjnie zapraszam do odwie-
dzania naszej strony internetowej www.wotezet.pl, gdzie znajdziecie najswiezsze informacje o naszym wydawnic-
twie, ale réwniez innych inicjatywach, w ktére redakcja jest zaangazowana.

"

Tymczasem zycz¢ mitej lektury 19 numeru ,, WoTeZetu

Marcin Halicki,
redaktor naczelny

2 KWIECIEN 2010 #19 WOTEZET



XVI.PLEBISCYT TELEWIZYJNEGO
MAGAzyNu\xz
yzwamez A NAMI

Prezydent Poznania Ryszard Grobelny wrecza statuetke dla Czlowieka Wielkiego Serca,
Halinie Grzymyslawskiej — Slowiriskiej

marca 2010 r. w studio Telewizji Polskiej w
Poznaniu odbyla si¢ uroczysta Gala wien-
czgca XVI edycje plebiscytu telewizyjnego

na Czlowieka Roku 2009 Wsréod

Os6b Niepelnosprawnych oraz Czlowieka Wielkiego

Magazynu ,,Wyzwanie”

Serca dzialajacego na rzecz os6b niepelnosprawnych w
wojewodztwie wielkopolskim w 2009 roku. Impreza,
jak co roku, przyciagneta do studia najbardziej aktyw-
nych niepelnosprawnych Wielkopolan oraz prawdzi-
wych spolecznikéw, ktérzy w swojej codziennej pracy
oddaja cale serce osobom niepelnosprawnym.

W tym roku kapituta plebiscytu (w sklad ktorej
wchodza zwyci¢zcy poprzednich edycji plebiscytu) nie
miala tatwego zadania, gdyz kazda zgloszona przez pu-
blicznos¢ kandydatura byla wyjatkowa i niepowtarzal-
na. Ostatecznie Czlowiekiem Roku 2009 Wsréd Os6b
Niepelnosprawnych wybrana zostala Barbara Wrze-
sinska z Kalisza, ktéra od 10 lat jest prezesem Stowa-
rzyszenia Kaliskiego Klubu ,,Amazonki”. Pani Barbara
od lat aktywnie wspiera kobiety po mastektomii piersi
w Kaliszu i okolicach. M.in. dzigki jej zaangazowaniu
mozliwy byt zakup nowoczesnego aparatu do usuwania
naciekéw limfatycznych po operacji amputacji piersi.
Laureatka od siedmiu lat jest organizatorka , Kaliskiego

Liczna publicznos¢ oklaskiwala laureatow Plebiscytu

Marszu Zycia i Nadziei”, podczas ktérego prowadzone
sq profilaktyczne badania mammograficzne i USG dla
kobiet.

Laureatkq statuetki ,,Wyzwania” w kategorii Czlo-

wiek Wielkiego Serca 2009 zostata Halina Grzymistaw-
ska-Stowiniska z Poznania, ktéra stoi na czele Stowarzy-
szenia na Tak (dawniej Stowarzyszenia Pomocy Osobom
z Zespotem Downa). Stowarzyszenie w ub. roku obcho-
dzilo 20 lecie istnienia - przez 16 lat jest ono kierowane
przez Paniq Haline. Przez ten czas udalo si¢ przygoto-
wac kompleksowe wsparcie dla dzieci zespolem Downa
i r6znymi innymi dysfunkcjami. Dzi§ Stowarzyszenie
obejmuje swoim wsparciem ponad 500 rodzin w Po-
znaniu, prowadzac 9 placéwek, w tym m.in. warszta-
ty terapii zajeciowej, Srodowiskowy dom samopomocy,
przedszkole specjalne oraz szkote specjalna.
W uroczystej Gali wzigli udziat przedstawiciele wiadz
samorzadowych (Prezydent Poznania oraz Marszalek
Wojewddztwa Wielkopolskiego), wojewoddzkich, a takze
liczne grono przedstawicieli wielkopolskich organizacji
pozarzadowych.

Wszystkim laureatom XVI Plebiscytu ,Wyzwan”
serdeczne gratulujemy.
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tekst Marcin Halicki

towarzyszenie Przyjaciél Niewidomych i Sta-

bowidzacych przy wspoéludziale Kina Muza w

Poznaniu prowadzi projekt , Razem w kinie”,

ktorego celem jest wlaczenie os6b niepelno-
sprawnych w zycie kulturalne Poznania. Od jakiego$
Czasu seanse organizowane sg raz w miesigcu i sg bi-
letowane — pomimo tego frekwencja podczas pokazow
jest fantastyczna: wystarczy przypomnieé, ze prezento-
wany w Muzie w lutym b.r. rewelacyjny , Rewers”, w
rez. Borysa Lankosza przyciagnat nadkomplet publicz-
nosci. Organizatorzy nie spodziewali si¢ tak licznego
uczestnictwa oséb niepelnosprawnych w pokazach.
,Jest nam naprawde niezwykle mito, ze az tylu niepet-
nosprawnych Poznaniakéw gosci w naszym kinie” —
podkresla Anna Litewka z Muzy. ,,Mamy nadzieje, ze
cykl na state wejdzie do kalendarza imprez organizowa-
nych w kinie” — dodaje.

4 KWIECIEN 2010 #19 WOTEZET

Kino Muza doslownie pgka w szwach podczas seanséw ,, Razem w kinie”

Na prezentowany repertuar wplyw majg sami wi-
dzowie — na poczatku roku wzie¢li oni udziat w specjal-
nym glosowaniu na kolejne filmy, ktére obejrza w po-
znanskiej Muzie. Pod koniec kwietnia bedzie to polska
komedia ,,Randka w ciemno”.

Kontynuujac temat filmowy nie zapominamy o Euro-
pejskim Festiwalu Filmowym ,, Integracja Ty i Ja”, ktéry
w tym roku odbedzie si¢ po raz VII. ,W6TeZet” ponow-
nie objal patronat medialny nad koszalinskim festiwa-
lem. Organizatorzy oglosili juz pierwsze szczegdly tego-
rocznej imprezy, ktéra odbedzie si¢ w dniach 07 — 10
wrzesnia 2010 1.

Ponizej prezentujemy regulamin konkursu filmowego.



REGULAMIN KONKURSU

§1.

1.Si6dma edycja Europejskiego Festiwalu Filmowego
Integracja Ty i Ja odbedzie si¢ w Koszalinie w dniach
07-11 wrzesnia 2010.

2.0rganizatorami Festiwalu sq: Koszalinskie Towarzy-
stwo Spoleczno — Kulturalne i Koszalifiska Biblioteka
Publiczna.

§ 9.

1.Celem Festiwalu jest promowanie filméw dokumen-
talnych, fabularnych i amatorskich poruszajacych pro-
blematyke niepelnosprawnosci w réznych jej aspek-
tach.

§ 3.

W programie Festiwalu organizatorzy przewiduja:
1.Konkurs filmowy w kategorii film fabularny,
2.Konkurs filmowy w kategorii film dokumentalny.
3.Konkurs filmowy w kategorii film amatorski. Film
zrealizowany przez osoby niepelnosprawne lub z ich
znaczacym wkladem twoérczym i organizacyjnym. Film
realizowany przez amatoréw nie musi dotyczy¢ proble-
matyki niepelnosprawnosci — tematyka moze by¢ do-
wolna.

4.Pokazy specjalne i imprezy towarzyszace.

§ 4.

Do niniejszego konkursu filmowego moga by¢ zgloszo-
ne filmy dokumentalne, fabularne i amatorskie spetnia-
jace ponizsze warunki:

mieszczace siec w formule festiwalu, bez wzgledu na ad-
resata,

metraz w przypadku filméw dokumentalnych i fabular-
nych dowolny, w przypadku filméw amatorskich do 10
minut, wyprodukowane po 2007 roku, zapisane na ta-
Smie 35 mm z optycznym zapisem dZzwicku, w systemie

DVD Video bez stosowania kompresji lub w formacie
MPEG2 (do 8000 kbps).

§5.

1.Warunkiem dopuszczenia filmu do selekcji jest wypet-
nienie karty zgloszeniowej dostepnej na stronie http://
integracjatyija.pl oraz nadestanie jej wraz z plyta DVD
na adres biura Festiwalu. Wszystkie kopie muszg posia-
da¢ napisy i liste dialogowa w jezyku angielskim.
2.Termin zgloszenia filmu wraz z materiatami promo-
cyjnymi uptywa 15 lipca 2010.

3.Zgloszone filmy bedzie kwalifikowaé¢ komisja selek-
cyjna powolana przez organizatorow.

4 Koszty wysylki kopii pokrywa wysylajacy.

§ 6.

1.Filmy oceniane beda przez Jury, w sklad, ktérego wej-
da przedstawiciele Srodowisk filmowych oraz osoby
niepelnosprawne ze Srodowisk artystycznych.

2.Jury w konkursie na najlepszy film dokumentalny,fa-
bularny i amatorski przyznaje nagrode: statuetke ho-
norowa ,,Motyl 2010”.

3.0rganizatorzy zastrzegaja sobie prawo przyznania

nagroéd dodatkowych, w tym finansowych.

§7.

1.Zglaszajacy wyraza zgode na nieodptatne wykorzysta-
nie kopii filmu do:

a)dwoch dodatkowych projekcji w ramach Festiwalu
b)trzech dodatkowych niekomercyjnych projekcji pofe-
stiwalowych w tym w celach promocyjnych, szkolenio-

wych itp.
2.Zgloszenie filmu do udziatu w Festiwalu jest r(’)wno-:
znaczne z akceptacja niniejszego regulaminu. °
[ ]
°
([
([
[ ]
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sobote 20 lutego w poznanskiej Eko-
wiarni, Piotr Reiss spotkat si¢ z grupa
0s6b niepelnosprawnych, uczestni-

kéw osrodkow terapii zajeciowej w ca-
tej Polsce. Wydarzenie, od dawna oczekiwane przez czy-
telnikoéw "WoTeZetu", okazalo si¢ bardzo sympatycznym
spotkaniem, podczas ktérego gos¢ odpowiadal na pyta-
nia na temat swojej kariery (gtéwnie w Lechu Poznan),
zycia prywatnego, ale takze prowadzonej na co dzien
dziatalnosci na rzecz potrzebujacych, ktéra w zyciu Re-
issa jest bardzo wazna. Spotkanie prowadzila Grazyna

Srédecka, na co dzien uczeszczajaca na zajecia w Warsz-

tacie Terapii Zajeciowej "Ognik" w Poznaniu i wywiazata
si¢ ze swojego zadania znakomicie. Pytania zadawali
takze inni uczestnicy "Podwieczorku z WoTeZetem", a
trzeba przyzna¢, ze w sobotnie poludnie kawiarnia pe-

Piotr Reiss z Grazynq Srddeckq, prowadzqcq cykliczne spotkania

kata w szwach. Niewatpliwie $wiadczy to o wielkiej po-
pularnosci "Reksia" réwniez w Srodowisku oséb niepet-
nosprawnych. Cho¢ tak naprawde¢ w tym dniu nie byto
wazne, czy kto$ szybko biega po boisku, czy porusza si¢
na wozku inwalidzkim i za stworzenie takiej prawdzi-
wie integracyjnej atmosfery nalezg si¢ Reissowi duze
brawa. Po zakoniczeniu oficjalnej czesci "Podwieczor-
ku..." byl czas na autografy, wspodlne zdjecia i luzne roz-
mowy przy kawie. Jednym z tematéw rozméw byl wy-
czekiwany przez kibicéw powr6t pitkarza na stadion
przy Bulgarskiej, cho¢by na jeden, benefisowy mecz
wienczacy kariere sportowa. "Pozyjemy, zobaczymy..." -
odpowiadal na pozegnanie z wiernymi kibicami obecny
zawodnik Warty Poznan.




,,Podwieczorek z WoéTeZetem” to cykl spotkan $ro-
dowiska os6b niepelnosprawnychz powszechnie zna-
nymi osobami — muzykami, aktorami, dziennikarzami,
sportowcami, ktérych zapraszamy do zaprzyjaznionej
z redakcja ,,Ekowiarni”, mieszczacej sic w Poznaniu,
przy ul. Ratajczaka 18 (pasaz Apollo). Spotkania maja
bardzo luzny, integracyjny charakter - udziat w nich
biora réwniez osoby pelnosprawne.

Pytania do gostcia zadawane byly takze przez publicznos¢, przybylg do ,, Ekowiarni”

FESTIWALOLWA 4
lIJIl]SNFI zma___---'i
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tekst Anna Sodul

TOMATIS

rening Uwagi Sluchowej metoda Tomatisa.

Tata Mikolaja

:, Wiedzielismy czego mozemy sig spodziewac po zakoviczeniu terapii”
——1

Wsparcie rodzicdw, terapeutéw, lekarzy w uzyska-

niu efektywnej pracy z dzieckiem ,pacjentem”
(op6zniony rozwo6j mowy, problemy szkolne, dysleksja,
ADHD, jakanie, zesp6l Aspergera, autyzm, zespol Do-
wna).

,,Glos zawiera jedynie te czestotliwosci, ktore styszy
ucho” (A.Tomatis) ...dlatego mozna slysze¢, ale nie
koniecznie stucha¢ — wtedy proces komunikacji jest za-
burzony.

Badania prof. Alfreda Tomatisa daly podstawy me-
dyczne i kliniczne do stosowania muzykoterapii. Pod-
stawa obecnie funkcjonujacych treningéw stuchowych
na Swiecie jest metoda Tomatisa (jednak co wazne — tre-
ning uwagi stuchowej metodq Tomatisa pozwala na zlo-
kalizowanie i wyréwnanie zaburzonych cze¢stotliwosci u

konkretnego pacjenta. Musi by¢ spetniony warunek te-

rapii indywidualnej, filtrowania, balansu i bramkowa-
nia, odpowiedni sprzet, praca z mikrofonem, nagranie
glosu mamy).

Metoda dotyczy: pomocy dziecku z problemami
spolecznymi, emocjonalnymi, komunikacyjnymi. Tre-
ning jest bardzo istotny w momencie, gdy wystepuja:
zaburzenia mowy, brak stuchania ze zrozumieniem lub
czytania ze zrozumieniem, problemy z koncentracja,
uczeniem si¢ oraz nieche¢c¢ wspdtpracy z nauczycielem,
z rodzicem. Istotna kwestia sa réwniez problemy spo-
leczne (wejscie w zycie grupy — przedszkole, szkota).
Trening metoda Tomatisa daje duze mozliwosci tera-
peutyczne w grupie dzieci z dysleksja, ADHD, jakaniem,
zespolem Aspergera, autyzmem, zespolem Downa. Sta-
nowi ogromne wsparcie w pracy pozostalych terapeu-
téw — logopeda, psycholog.

Rozwd6j mozliwosci intelektualnych dzieci jest moz-
liwy poprzez poprawe uwagi stuchowej. Indywidualnie
uktada si¢ program w taki spos6b, aby wzmocni¢ odbioér
tych pasm czestotliwosci, ktére odpowiadajq za rozwéj
komunikacji i ,,stuchania ze zrozumieniem”. Trening

ma wplyw na: zwigkszenie zasobu stownictwa, plyn-

,, Dzigkujemy, nasz swiat si¢ zmienil "— Mama i Patryk
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nos¢ wypowiedzi, elokwencje, sprawnos¢ komunikacyj-
na oraz szybkie przyswajanie jezykéw obcych (réwniez
przy wielojezykowoSci ma znaczny wplyw na akcent,
poprawng wymowe, spontaniczne rozumienie).

Z treningéw uwagi stuchowej Tomatisa korzystali
miedzy innymi Gerard Depardieu, Romy Schneider i
Maria Callas.

Nalezy podkresli¢, ze efekty treningu sg trwate.

Kilka stéw o samym mechanizmie dzialania trenin-
gu uwagi stuchowe;j:

Ucho ludzkie odgrywa niezwykle wazna role w pro-
cesie uczenia si¢. Ze wzgledu na wspoélizaleznosci po-
miedzy jezykiem, pamiecig, koncentracjq i rozumieniem
ma wplyw na przyswojenie sobie umiejetnosci pisania i
czytania. Odpowiada tez za postawe ciala, koordynacj¢
ruchéw oraz bardzo czesto za stany emocjonalne. Pet-
ni réwniez funkcje dotadowania kory mézgowej, gdyz
0k.60% energii dostarczanej do mézgu stanowia dZzwie-
ki.

W latach 50. XX wieku francuski otolaryngolog i
neurolog prof. Alfred Tomatis wykazal, ze ucho ludz-
kie to nie tylko narzad stuchu. ,,Energetyzuje” tez kore
moézgowa. Wyniki badan dowiodly, ze dzwigki o wyso-
kiej czestotliwosci poprawiaja aktywnos$¢ umystu, za$
te o niskiej - odwrotnie, cz¢sto przynosza zmeczenie.
Zdaniem Tomatisa, mozg silniej ,,energetyzuja” dzwicki
wysokie, np. choraly gregorianskie lub utwory Mozar-
ta.

Trening uwagi sluchowej ma na celu wycwiczenie
zdolnosci stuchania w sposéb efektywny i zorganizo-
wany. Cwiczenia stymuluja centralny uklad nerwowy,
dostarczajac moézgowi za posrednictwem ucha energii
niezbednej do wydajnego funkcjonowania.

Trening ucha wspomaga asymilacje i integracje jezy-
kéw obcych, zwickszajac w spos6b znaczacy (w bada-
niach: od 30% wzwyz) efektywnos¢ nauki tych jezykow,
doskonali umiejetnosci komunikatywne.

Trening uwagi stuchowej metodg Tomatisa daje tez
korzysci psychologiczne: wzrost pewnosci siebie, ener-
gii, motywacji, jasnos$ci umystu i ogélnego samopoczu-
cia.

Ucho, ze wzgledu na swoja budowe, zawiaduje cia-
fem, kontrolujac je przez zmyst réwnowagi.

Po treningu ucha zauwaza si¢ poprawe¢ koordynacji
ruchowej, orientacji przestrzennej i lepsza kontrole na-
piccia migsniowego czego skutkiem jest lepsza spraw-

nos¢ fizyczna.

Poza poprawa koncentracji uwagi stuchowej, bada-
nia potwierdzily pozytywne skutki treningu na innych
polach: wzrost wsp6étczynnika IQ, poprawa umiej¢tno-
Sci czytania, percepcji wizualnej, ogélnych zdolnosci
intelektualnych, komunikatywnych, umiej¢tnosci wer-
balizowania swych mysli i uczu¢ oraz lepsze przystoso-
wanie spoleczne.

Metoda Tomatisa wplywa réwniez korzystnie na
emisje glosu.

Znany od lat korzystny wpltyw muzyki (stosowanej
w treningu Tomatisa z odpowiednig filtracja, balansem
i bramkowaniem - indywidualizacja programu) na sa-
mopoczucie - pod koniec XX wieku nazwano "efektem
Mozarta". Nie wszystkich badaczy przekonuja wyjasnie-
nia, ze ta muzyka jest bodZzcem zwickszajacym przepltyw
impulséw nerwowych, wszyscy jednak zgodnie przy-
znaja: "Mozart dziala!". Sprzyja kreatywno$ci, harmoni-
Zuje prace serca, poprawia pamie¢, usuwa stres.

To pomoc w problemach z nadwrazliwoscia, nadpo-
budliwos$cia, w zaburzeniach mowy, rozumienia, kon-
centracja, nauka, dysleksja i jakaniem.

Metoda jest w pelni oparta na badaniach klinicz-
nych i rekomendowana przez lekarzy, stosowana na ca-
tym Swiecie. Ze wzgledu na wyniki terapii Centrum Tre-
ningu Uwagi Stuchowej w Poznaniu (os. Piastowskie
36/1) jest placowka rekomendowana przez neurologéw
i psychiatréw dziecigcych z Wielkopolski. Jezeli potrze-
bujecie Panstwo wiecej informacji medycznych, mery-
torycznych - zapraszamy do zapoznania si¢ ze strona
internetowg: www.treningsluchowy.pl

~Irening Uwagi Stuchowej — Metoda Tomatis’a”
os. Piastowskie 36/1, 61-151 Poznan, tel. (061) 8770131, tel.
kom. 502 348 094

e-mail: treningsluchowy@biuromedium.com
www.treningsluchowy.pl

TOMATIS™

TREMIMNG LIWAC Sk LJ{ HOWE.]
s Lires i " !"'\-"Ll‘«.

(L= 1OV |
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ielkopolskie Forum Organizacji Os6b Niepet-

nosprawnych w Poznaniu zaprasza do udziatu

w projektach , Asystent pracy” oraz ,Trener
pracy osoby niepelnosprawnej — zatrudnienie wspoma-
gane oséb niepelnosprawnych”.

Projekty ,,Asystent pracy” i , Trener pracy” prowa-
dzone sa w Centrum Wspierania Rozwoju Zawodowego
0Os6b Niepelnosprawnych. Z ustug Centrum korzystac
moga osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawno-
$ci, poszukujace pracy na terenie Poznania i okolic.

Sciezka zawodowa dotyczy poradnictwa zawodo-
wego i uslug trenera badz asystenta pracy. Po konsul-
tacjach z doradca zawodowym i psychologiem, ktérzy
pomoga w ustaleniu indywidualnego planu dzialania,
osoba niepelnosprawna zaczyna wspoélpracowac z do-
Swiadczonym trenerem pracy - wspoélnie poszukujq od-
powiednich ofert pracy, przygotowuja dokumenty apli-
kacyjne, uczestnicza w rozmowach kwalifikacyjnych,
trenuja umiejetnodci niezbedne w wykonywaniu obo-
wigzkéw pracowniczych. Nastepnie trener wspiera 0so-
be z niepelnosprawnoscia bezposrednio na miejscu pra-
Cy, zaznajamia ze stanowiskiem pracy i obowiazkami,
wprowadza w nowe Srodowisko, asystuje w pracy. Jego
praca trwa do momentu uzyskania przez osob¢ niepet-
nosprawng pelnej samodzielnosci w miejscu pracy.

W trakcie poszukiwania pracy osoby niepelnospraw-
ne majg mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach przygo-
towujacych do poszukiwania pracy i zaznajamiajacych
z rynkiem pracy. Wsparcie spoteczne uzyskuja na Klubie
Os6b Poszukujgcych Pracy, a w momencie podjecia pra-
cy — podczas spotkan Klubu Oséb Pracujacych.

Kontakt:

Trenerka pracy - Karolina Migdalek-Piechowiak z klientkq WIFOON-u, Annq Krol

Centrum Wspierania Rozwoju Zawodowego Os6b Niepelnosprawnych | Wielkopolskie Forum Organizacji Os6b
Niepelnosprawnych | ul. Hetmanska 56, tel.: 61 649 74 66, www.wifoon.pl
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tekst Zbigniew Strugata

rodzitem si¢ z dziecigcym prazeniem moézgowym.

Rodzice poczatkowo byli w szoku, lecz postano-

wili si¢ nie zalamywac i robi¢ wszystko, by jak
najlepiej wspomé6c moéj rozwdj. I tak zaczeli jezdzic ze
mna do r6znych lekarzy, zacz¢to mnie rehabilitowaé. W
czasie, kiedy si¢ urodzitem inny byt poziom wiedzy me-
dycznej, trudno byto znalez¢ specjaliste, a tym bardziej
dostac si¢ do niego. Brakowato takze sprz¢tu rehabilita-
cyjnego, rodzice ktérym urodzilo sie niepelnosprawne
dziecko byli zostawieni sami sobie.
Moi rodzice znalezli si¢ wlasnie w takiej ciezkiej sytu-
acji. Napotkali wiele przeszkdd, borykali si¢ z trudnag sy-
tuacja materialna, jednak byli w stanie poruszy¢ niebo i
ziemi¢, by mi poméc, gdyz wierzyli, ze bedzie lepiej. W
koncu, kiedy miatem pi¢tnascie lat, po wielu wedréw-
kach po lekarzach i szpitalach lekarze ostatecznie orze-
kli, ze nie mam juz zadnych szans na to, bym kiedykol-
wiek moégt chodzi¢ o wlasnych sitach. Gdy ustyszatem
te stowa poczutem si¢ tak, jakby mi kto$ serce przebit.
Bylem zalamany, lecz w koficu po pewnym czasie do-
tarlo do mnie, ze rozpamictywanie stéw lekarzy mi nie
pomoze, ze trzeba co$ zrobic¢ ze sobg, cokolwiek. W tym
czasie zaczatem bardzo duzo ¢wiczy¢ razem z moim Tatq
w domu. Zaczalem tez duzo si¢ modli¢, jako ze jestem
osoba gleboko wierzaca. Swoje modlitwy kierowatem
do Boga, a szczeg6lnie do Matki Bozej, Jej zaufatem.
Pewnego lipcowego dnia 1984 roku wydarzylo cos co
zmienilo moje zycie.
Tego dnia obudzitem si¢, jak zawsze rano. Wstatem,
mama mnie ubrata i wrécita do swoich zaje¢¢. Dzien za-
czynam od modlitwy, wigc postanowitem si¢ pomodlié.
Lecz pewna uporczywa mys$l nie pozwalata mi na to.
Chcialem wstac i chodzi¢. Wigc... wstalem i zaczatem
chodzi¢! Najpierw bardzo wolno i niezdarnie, a potem
coraz lepiej. I tak, kiedy mialem 20 lat wydarzylo si¢
co$, co w Swietle lekarskich opinii nie mialo prawa si¢
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nigdy wydarzy¢: zaczatem o wilasnych sitach chodzic.
Zadne slowa nie opisza mojej radosci, jak réwniez ra-
dosci moich najblizszych. Nie musiatem juz chodzi¢ na
czworakach, ani poruszac si¢ na specjalnym rowerze na
dworze. Moglem w koncu wstac i p6js$¢ tam, gdzie mia-
fem ochote. Tylko tam, gdzie bylo duzo ludzi chodzitem
przy pomocy jednej osoby podtrzymujacej mnie jedna
rcke. W ostatecznosci poruszatem si¢ na wozku.

Jako osoba religijna wierze w cuda, ktére czyni Bég. Ale
nigdy w zyciu nie myslatem, zZe spotka mnie od Boga
tak wielka taska, tym bardziej, ze tak jak kazdy cztowiek
popelniam biedy, btadze i grzesze. Aby podzickowac za
to, co si¢ stalo dwa tygodnie p6Zniej pojechalem z naj-
blizszymi do Lichenia.

Po wielu latach Pan Bég postanowil mnie znowu do-
Swiadczy¢. Okazalo si¢, ze nie wszystko jest nam dane
na zawsze. W sierpniu 2008 roku zaczalem odczuwac
dolegliwosci zwigzane z kr¢gostupem: nagly niewlad
rak, noég i catkowita niesprawnos$¢ fizyczna spadly na
mnie nagle. Na poczatku wydawato mi sig, ze jest to
przejsciowe. Roéwniez lekarze nie wiedzieli od razu, co
si¢ dzieje. Kilka tygodni pdznej pojechatem do szpitala
na doktadne badania. Stwierdzono u mnie zwyrodnie-
nie kregostupa szyjnego i ucisk na rdzen kregowy. By-
lem zatamany, 1zy same plynely po policzkach, tym bar-
dziej, ze moi rodzice réwniez bardzo to przezyli. Okazato
si¢, ze jakakolwiek operacja moze pogorszy¢ mdj stan
zdrowia na zawsze! Jest takze niewielka szansa na to, ze
w wyniku rehabilitacji moje zdrowie poprawi si¢ nieco.
W tej chwili jestem zupelnie niesamodzielny, nie cho-
dze i potrzebuj¢ pomocy drugiej osoby przez 24-godziny.
Nawet pisanie tych stéw nie przychodzi mi z tatwoscia:
pracuje¢ teraz bardzo powoli dotykajac klawiatury kom-
putera nosem.

Teraz myS$le o tym, by si¢ nie zalamywac i nie podda-



Autor artykulu podczas spaceru w lesie

walé. Moim wzorem jest Papiez Jan Pawel II — on tez
chorowat i cierpial, a jednak si¢ nie podatl i do konca
pracowal, byt ze swoimi owieczkami. Nadal ¢wicze ra-
zem z Tatg, od czasu do czasu jezdz¢ na rehabilitacje.
Uczestnicze w zaj¢ciach Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w
Czeszewie, pisze artykuly i teksty dla ogdélnopolskiego
czasopisma , WéTeZet”, z ktérym stale wspdtpracuje. Je-
stem takze jedng z os6b w zgtoszonych do wyréznienia
w XV Plebiscycie Programu Wyzwanie Telewizji Poznan
na Czlowieka Roku Wsréd Oséb Niepelnosprawnych za
rok 2008. Jest to najwicksze wyr6znienie, jakie spotkato
mnie w zyciu.

Wiem, ze moje zycie nie jest ustane r6zami. Wiem, ze
moi Rodzice sgq coraz bardziej zmeczeni i coraz starsi,
ze majq coraz mniej sit dla mnie. Ale wierze, ze bedzie
dobrze, bo ufam Bogu i Matce Bozej. Chciatbym powie-
dzie¢ wszystkim osobom niepelnosprawnym, aby si¢
nigdy nie poddawaly i by mialy nadziej¢ na lepsze jutro.
Wiara w Boga pozwala wierzy¢ w siebie.

Na zakonczenie tego artykulu dzickuje Matce Bozej za

Zawsze warto miec nadzieje. ..

cudownych Rodzicéw i Rodzenistwo, sa to osoby, kto-
re mi najbardziej pomagaja - bez nich nie bytbym tym,
kim jestem teraz. Dzigkuj¢ za wszystkich dobrych ludzi,
ktérych spotkatem na swojej drodze: za Panig Ewe Bar-
buzinska, za niezyjacego juz Pana Edwarda Niemczyka,
Panig Jadwige Stefafiskq i Pana Marcina Halickiego oraz
Panig Jole, Pania Hanig i terapeutke Panig Marte i wiele
innych oséb, ktére stanely na drodze mojego zycia, a nie
jestem w stanie ich wszystkich tutaj wymieni¢. Dzigku-
je tez, za osoby, ktére jeszcze spotkam, bo kazda osoba
w pewien sposOb dotyka nas i odbija swoje pictno na
naszym zyciu.

Dzigkuje!

KWIECIEN 2010 #19 WOTEZET 13



tekst i zdjecia Lidia Koralewska

SPEENIENIE MARZEN
GOSCIA Z CHIN

poczatku roku, w
Srodowiskowym
Domu Samopomo-

cy na ul. Marcelinskiej 58, pracuje
wolontariuszka pochodzaca z Azji
Yeguan Yu. Yeguan m 20 lat, jest
Chinka i studiuje w Australii. Przy-
jechala do Polski w ramach mie-
dzynarodowego programu wymia-
ny studentéw AISEC.
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Yeguan Yu z Chin to wesola i optymistyczna kobieta

Yeguan, opowiedz nam jak
doszlo do tego ze trafilas do
Polski i pracujesz w organizacji
pozarzadowej?

AISEC przedstawil liste czterech pro-
gramow do wyboru: Europg Centralng,
Azje, Afryke i Indie. Wybralam Polske,
gdyz jestem zafascynowana Europq i
przyjazd na ten kontynent od zawsze
byl moim marzeniem. Zdecydowalam

sig na pracg w organizacji pozarzqdo-
wej, gdyz podczas nauki w szkole sred-
niej dzialatlam w klubie wolontariuszy,
ktorzy zajmowali si¢ pomocq osobom z
tiepelnosprawnosciq ruchowq. Teraz po
raz pierwszy zetknglam si¢ z osobami z
niepelnosprawnosciq intelektualng.

Czy mySlisz ze to nowe do-
Swiadczenie moze by¢ Tobie
przydatne w przyszlej pracy?

Jest to dla mnie z pewnoscig nowe
doswiadczenie Zyciowe. Studiuje jezyki
obce. Jesli bede w przyszlosci nauczy-
cielem, z pewnosciqg je wykorzystam i
poszerzy ono moje spojrzenie na proble-
my uczniow. Jesli bede ttumaczem lub
przewodnikiem turystycznym, mysle Ze
majgc swiadomos¢ trudnosci z jakimi
borykajq si¢ osoby niepelnosprawne w
spoleczeristwie bede mogla lepiej wyko-
nywac swojq prace.

Jakie byly Twoje pierwsze
wrazenia po przyjezdzie do na-
szego kraju? Trafila§ na bardzo
trudna pore¢ roku.

To pytanie ktdre najczesciej mi wszy-
scy zadajg. W tej czgsci Chin z ktdrej
pochodze, temperatura zimg wacha sig
migdzy 0 a 10 stopni. W Australii na-
tomiast, gdzie teraz studiuje jestesmy
na tyle blisko Rownika, Ze zimy sq bar-
dzo cieple. Podobajq mi si¢ wasze biale
krajobrazy, a snieg jest dla mnie raczej
atrakcjg. Gdy jednak pojechalam na
weekend do Berlina i po wyjsciu z po-
ciggu poczulam jak -20 stopni mrozi mi



Yeguan podczas zaje¢ w Srodowiskowym Domu Samoponocy ,,0gnik” ...

twarz, mialam ochotg wsigs¢ i wrdcic do
Poznania.

Jak wyglada sytuacja osoéb
niepelnosprawnych w Chinach?
Jakie sq podobienstwa i r6znice
mi¢dzy tym co zaobserwowalas
u nas i w Twoim kraju?

Mysle ze problemem osdb niepelno-
sprawnych, zwlaszcza intelektualnie sq
rozne formy dyskryminacji. Jest mala
Swiadomos¢ spoleczna dotyczqca niepel-
nosprawnosci, spoleczeristwo jest nieto-
lerancyjne. Wiem Ze osoby pracujgce z
niepelnosprawnymi, czesto spotykajq sig
Z pytaniem: ,,po co to robisz? On i tak
Cig nie rozumie”. Myslg Ze czgs¢ 0sob nie
widzi sensu pracy  z takimi ludZmi.

Wiem, Ze oprdécz pracy w na-
szym Stowarzyszeniu, bedziesz
jeszcze pracowala w jednej z
poznanskich szkél,
nam o tym.

opowiedz

Bede uczyc¢ angielskiego i przyblizac

mlodziezy kulturg Chin, oraz naszq sy-
tuacje spoleczng. Cieszg sig, ze wiele 0sob
interesuje si¢ @

ami i ma nggkasz te-

\V/

/N

mat duzq wiedze, wiem tez Ze funkcjo-
nuje wiele stereotypowych poglgdow na
temat mojego kraju.

Studiujesz w Australii, czy
po powrocie z Polski planujesz
jakis wypoczynek, czy tez zaraz
wracasz do nauki?

Mam dwa tygodnie przerwy, ale tez
i sporo zaleglosci do nadrobienia, tak
wigc na wypoczynek raczej nie bedzie
Juz czasu.

-
-

—ll

; ¥
S

=

| 4

KONCERT GENTLEMAN
AND THE EVOLUTION
DOSTEPNY DLA OSOB

NIEPEENOSPRAWNYCH!

Z przyjemno$cia informujemy
o inicjatywie Agencji Roots Music
Promotion, organizatora koncer-
tu legendy muzyki reggae Gen-
tleman and The Evolution, kté-
ry odbedzie si¢ 1 maja 2010 r. w
poznanskiej Hali Arena. Impreza
zapowiada si¢ jako wydarzenie,
podczas ktérego osoby niepel-
nosprawne moga poczu¢ sie bez-
piecznie i komfortowo. Redak-
cja ,WoTeZetu” patronuje temu
ambitnemu przedsiewzieciu — w
kolejnym numerze naszego cza-
sopisma opublikujemy obszerna
fotorelacje z koncertu, ktéry do
Poznania przyciagnie kilka ty-
siecy 0s6b z calego kraju. Mamy
nadzieje, ze duza grupe stanowié
beda osoby niepelnosprawne.
Szczerze polecamy i zapraszamy!

Dzickuje Oli Jankowskiej za pomoc
w tlumaczeniu.

... oraz podczas corocznej zabawy karnawalowej organizowanej przez

Stowarzyszenie Przyjaciol Niewidomych i Slabowidzacych
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tekst Magdalena Lewandowska-Kieruj

TZ NADZIEJA

DBA o BEZPIECZENSTWO

UCZESTNIKOW

Zwyciezea konkursu Marcin Kropkowski odebral wyrdznienie z rgk przedstawicieli
lokalnej policji

kres jesienno-zimowy to szybko zapadaja-

¢y zmierzch, mato widoczni piesi na dro-

gach i wypadki z ich udziatem. W trosce

o bezpieczenistwo naszych uczestnikdw,
ktérzy czesto samodzielnie poruszaja si¢ po ulicach
miasta i swoim miejscu zamieszkania, pracownia mu-
zyczno-teatralna 21.12.2009r, zorganizowala konkurs
" Jestem bezpieczny na drodze". W zwiazku z tematy-
ka turnieju do grona jury zaproszono przedstawicie-
la Komendy Powiatowe]j Policji w Rypinie Krzysztofa
Rogozinskiego, ktéry razem z kierownikiem WTZ "Na-
dzieja"- Henrykiem Siemigtkowskim i organizatorem
konkursu- Magdaleng Lewandowska-Kieruj, czuwali
nad prawidtowoscig odpowiedzi.

Do udziatu w konkursie zglosito si¢ dziewig¢ oséb-
uczestnikéw warsztatu. Jednak ze wzgledu na chorobe
do rywalizacji przystapito tylko piecioro z nich. Zawod-
nicy losowali kolejno zestawy pytan, wg ktérych udzie-
lali odpowiedzi. Zakres zadan konkursowych obejmo-
wal znajomo$¢ znakéw drogowych: zakazu, nakazu,
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Pogadanka o bezpieczeristwie pieszych na drodze

informacyjnych i ostrzegawczych, znajomo$¢ numeréw
alarmowych a takze zagadki i krzyzéwki o ruchu dro-
gowym. Uczestnicy wykazali si¢ duza wiedza na temat
zasad ruchu drogowego, bardzo dobrze odpowiadali na
zadawane pytania , logicznie uzasadniajac swoje odpo-
wiedzi.

Zwyciezca okazal si¢ Marcin Kropkowski, ktéry
otrzymat 33 pkt na 41 mozliwych do zdobycia. IT miej-
sce nalezalo do Daniela Sosnowskiego-29 pkt a miejsce
III wywalczyl Andrzej Orciuch -28 pkt. Zdobywcy po-
dium otrzymali atrakcyjne nagrody a pozostali bioracy
udzial w konkursie : Marek Orciuch, Daniel Golebiew-
ski-nagrody pocieszenia. Wszystkie upominki , jakie
wreczono biorgcym udziat w konkursie otrzymalisSmy
od sponsoréw i ludzi dobrego serca. Odbyla si¢ takze
pogadanka o bezpieczenstwie pieszych na drodze, po-
prowadzona przez przedstawiciela Komendy Powiato-
wej Policji w Rypinie Krzysztofa Rogozifiskiego po czym
kazdy z uczestnikéw otrzymal gadzety odblaskowe, po-
prawiajace ich widocznos¢ na drodze.



VIII EDYCJA KONKURSU

,SZTUKA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH”

anstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepet-
nosprawnych ogtosit VIII edycje ogdlnopol-
skiego konkursu plastycznego dla uczestnikow
wtz, Srodowiskowych doméw samopomocy
oraz mieszkancéw doméw pomocy spotecznej ,,Sztu-
ka Oséb Niepelnosprawnych”. Tym razem tytul kon-
kursu to:
,Cztery Pory Roku”.
Termin skladania prac mija 20 maja, tak wi¢c na wy-
konanie i ztozenie prac w tym prestizowym konkursie
pozostato naprawde¢ niewiele czasu.
Regulamin konkursu dostepny jest na stronie interne-
towej Funduszu: www.pfron.org.pl

Osoby odpowiedzialne za organizacje Konkursu w
Biurze PFRON:

Bozena Zalewska

Tel. 22 50 55 463

bozena zalewska@pfron.org.pl

Michal Rydzewski

Tel. 22 50 55 659

michal rydzewski@pfron.org.pl

Termin rozstrzygniccia etapu wojewodzkiego: 30 dni
od zamknigcia terminu sktadania prac w Oddziatach
Wojewddzkich PFRON, tj. do 19 czerwca 2010 1.
Termin zamieszczenia wynikéw etapu wojewddzkie-
go na witrynie PFRON: 15 dni od daty rozstrzygniecia
etapu wojewddzkiego, tj. do 5 lipca 2010 .

Termin rozstrzygniecia finalu ogélnopolskiego: 30 dni
od daty rozstrzygniecia etapu wojewddzkiego, tj. do
20 lipca 2010 .

Termin zamieszczenie wynikéw finatu ogélnopolskie-
go na witrynie PFRON:15 dni od daty rozstrzygni¢cia
etapu ogoélnopolskiego, tj. do 6 sierpnia 2010 r.

Informacja na podstawie materialow PFRON.

REGULAMIN

Ogoélnopolskiego Konkursu Plastycznego

dla uczestnikéw warsztatéw terapii zajeciowej, uczest-
nikéw Srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb
niepelnosprawnych oraz mieszkancéw doméw pomocy
spoltecznej dla 0oséb niepelnosprawnych

,,SZTUKA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH”

§ 1

Organizator
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnospraw-
nych

§ 9

Cel Konkursu

Celem Konkursu jest popularyzacja szeroko rozumianej
idei integracji poprzez promowanie i nagradzanie twor-
czo$ci artystycznej osdb niepelnosprawnych.

§3

Temat konkursu
Temat konkursu zostanie wskazany w ogloszeniu o kon-
kursie.

§ 4

Uczestnicy
1)1.Do konkursu moga by¢ zgloszone prace arty-
styczne oséb niepelnosprawnych:
1)uczestnikéw warsztatéw terapii zajeciowej,
2)uczestnikéw Srodowiskowych doméw samopomo-

Y,
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3 )mieszkancéw doméw pomocy spolecznej dla oséb
niepelnosprawnych.
2.Prace do konkursu zglaszaja warsztaty terapii zaje-
ciowej, srodowiskowe domy samopomocy oraz domy
pomocy spoltecznej dla oséb niepelnosprawnych, zwane
dalej placéwkami.

Prace
1.Do Konkursu mozna zglasza¢ prace w nast¢pujacych
kategoriach:

1)malarstwo i witraz,

2)rysunek i grafika,

3)rzezba kameralna i ptaskorzezba,

4)tkanina i aplikacja.
2.Prace mogq by¢ wykonane w nastepujacych techni-
kach:

1)w kategorii malarstwo i witraz: akwarela, pastela,
gwasz, olej itp., na dowolnym podlozu (np. plétno, pa-
pier, tkanina, szklo, ptyta),

2)w kategorii rysunek i grafika:

a)rysunek — oléwek, wegiel, piérko, mazak,

b)grafika — techniki powtarzalne np. drzeworyt i li-
noryt,

3)w kategorii rzezba kameralna i ptaskorzezba: w
drewnie, ceramice, kamieniu i technikach mieszanych,

4)w kategorii tkanina i aplikacja: hafty wykonane
réznorodna technikg, gobeliny, makaty.
3.Prace w kategoriach malarstwo i witraz, grafika i rysu-
nek, tkanina i aplikacja w formie gobelinéw lub makat
nie moga by¢ zaprezentowane w formacie wickszym niz
Bl, tj. o wymiarach 707x1000 mm. Musza by¢ trwale
oprawione i gotowe do ekspozycji.
4.Prace w kategorii rzezba kameralna i ptaskorzezba
(formy plaskie) nie moga by¢ wigksze niz w formacie
B3, tj. o wymiarach 353x500 mm. Muszg by¢ trwale
oprawione i gotowe do ekspozycji.
5.Prace w Kkategorii rzezba kameralna i plaskorzezba
(formy przestrzenne) nie moga przekroczy¢ nastepuja-
cych wymiaréw:

1)u podstawy do 300x300 mm,

2)wysokos$¢ do 300 mm.

Prace przestrzenne nalezy trwale umiesci¢ na pod-
stawce tak, aby byly gotowe do ekspozycji.
6.Kazda praca w kazdej z kategorii powinna by¢ ozna-
czona w nastepujacy sposéb:
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1)na odwrocie obrazu lub pod podstawa pracy
winna by¢ trwale zamieszczona metryczka zawiera-
jaca nastepujace dane: tytul pracy, imi¢ i nazwisko
autora/autoréw, kategoria, nazwa organizacji, ktéra
reprezentuje/q autor/autorzy. Metryczka musi mieé
wymiary 80x120 mm.

2)w kopercie nalezy zataczy¢:

a)oswiadczenie autora/autoréw o zgodzie na pre-
zentacje pracy na wystawach i ekspozycjach oraz na
publikowanie i powielanie jej zdje¢ w materiatach
wydawanych przez PFRON i organizatoréw ewentu-
alnych wystaw oraz witrynie internetowej PFRON i
innych witrynach internetowych

b)oswiadczenie nastepujacej tresci: ,, Wyrazam zgo-
d¢ na przetwarzanie moich danych osobowych prze-
kazanych wraz z pracami do Ogélnopolskiego Kon-
kursu Plastycznego wylacznie do celéw zwigzanych z
organizacj¢ Konkursu. Zostalam/em poinfomowanayy,
ze przekazane dane osobowe beda przechowywane w
zbiorze danych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
00-828 Warszawa, ul.
Jana Pawta II 13 i ze sq one chronione zgodnie z usta-

Os6b Niepelnosprawnych,

wa z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych oso-
bowych oraz, ze mam prawo wgladu do nich i do ich
poprawiania oraz do zgloszenia sprzeciwu co do ich
przetwarzania”.
¢)zapisanag na plycie CD w formacie word metrycz-
ke uzupeiniong dodatkowo o nastepujace dane:
kréotka notke biograficzng o autorze/autorach pracy
(wiek, zainteresowania, udzial w innych konkursach,
ewentualne nagrody/wyrdznienia itp.),
> adres i telefon kontaktowy do autora/autoréw
pracy,
> adres, telefon organizacji lub placéwki zgtaszajacej
prace,

> imie i nazwisko kierownika/dyrektora placéwki
zglaszajacej prace,

> imi¢ i nazwisko opiekuna lub wychowawcy lub
terapeuty uczestnika zglaszanego do konkursu,

1) numer rachunku bankowego placéwki zgtasza-
jacej prace z zastrzezeniem, ze nie moze by¢ to rachu-
nek, na ktéry wplywaja inne $rodki z PFRON.
7.Prace nalezy przekazywac¢ do Oddziatu PFRON, wta-
Sciwego dla siedziby placowek wymienionych w § 4
ust 2 w terminie do 60 dni od daty ukazania si¢ oglo-
szenia o konkursie na witrynie internetowej PFRON.
8.Kazda placéwka moze zglosi¢ po 2 prace z kazdej



kategorii (malarstwo i witraz, grafika i rysunek, rzezba
kameralna i ptaskorzezba, tkanina i aplikacja), tj. w su-
mie do 8 prac.

Komisje Konkursowe i ocena prac
1.Dyrektorzy Oddziatéw PFRON, spoSréd pracownikéw
Oddziatéw PFRON i przedstawicieli lokalnych organi-
zacji pozarzadowych, z udzialem przedstawiciela $ro-
dowiska artystow-plastykéw, powoluja trzy- lub cztero-
osobowe wojewddzkie Komisje Konkursowe.
2.Skfad wojewddzkich Komisji Konkursowych nalezy
przekaza¢ do Biura PFRON, Wydzialu Programowania,
Ewaluacji i Komunikacji Spotecznej - Dzialu Komunika-
¢ji Spotecznej, w terminie do 15 dni od daty zamkniecia
terminu sktadania prac podanego w ogloszeniu o Kon-
kursie oraz przesta¢ w wersji elektronicznej na adres e-
mail: konkursplastyczny@pfron.org.pl.
3.Prezes Zarzagdu PFRON powoluje Centralng Komisje
Konkursowa.
4.Sktad wojewddzkich i Centralnej Komisji Konkur-
sowej zostanie ogloszony na witrynie internetowej
PFRON.
5.Wojewoddzkie Komisje Konkursowe majq za zadanie:
1)wylonienie najlepszych 3 prac z terenu danego
wojewddztwa z kategorii malarstwo i witraz, grafika i
rysunek oraz tkanina i aplikacja oraz 2 prac z kategorii
rzezba kameralna i plaskorzezba w terminie 30 dni od
uplywu terminu skladania prac konkursowych,
2)sporzadzenie protokolu z posiedzenia Komisji z
podpisami wszystkich czlonkéw Komisji oraz przekaza-
nie go do Biura PFRON, Wydzialu Ewaluacji i Komuni-
kacji Spotecznej - Dziatu Komunikacji Spoteczne;j,
3)przekazanie protokoléw z posiedzenia Komisji
w wersji elektronicznej (format word) na adres: kon-
kursplastyczny@pfron.org.pl w terminie do 15 dni po
rozstrzygnieciu etapu wojewodzkiego Konkursu.
6.Centralna Komisja Konkursowa dokonuje oceny prac
przekazanych przez komisje wojewo6dzkie. Ocena ta na-
stepuje w terminie do 30 dni od daty przekazania prac
przez wojewddzkie Komisje Konkursowe.
7.Centralna Komisja Konkursowa przekazuje do akcep-
tacji Zarzadu PFRON liste laureatéw etapu ogélnopol-
skiego.
8.Centralna Komisja Konkursowa ma prawo wskazac
prace do ekspozycji sposréd nienagrodzonych i niewy-

réznionych.

9.Centralna Komisja Konkursowa ma prawo niewska-
zania Zarzadowi PFRON wszystkich nagréd, o ktérych
mowa w § 8 ust. 3.

10. W sytuacji opisanej w ust. 9, za zgoda Zarzadu
PFRON, Centralna Komisja Konkursowa moze dokona¢
podziatlu nierozdysponowanej kwoty srodkéw finanso-
wych przeznaczonych na nagrody w inny sposob.

Oddzialy PFRON

Po ocenie prac przez Wojewodzkie Komisje Konkurso-
we, Oddzialy PFRON majq za zadanie:

1.Dostarczy¢ wylonione prace oraz oryginaly protoko-
16w z obrad Wojewddzkich Komisji Konkursowych i
materialy, o ktérych mowa w § 5 ust. 6 do Biura PFRON,
Wydziatu Ewaluacji i Komunikacji Spotecznej - Dziatu
Komunikacji Spolecznej, w terminie do 30 dni od daty
rozstrzygniccia etapu wojewdédzkiego Konkursu.
2.Pisemnie powiadomi¢ laureatéw etapu wojewddzkie-
go o zakwalifikowaniu si¢ do etapu ogélnopolskiego.
3.Dokona¢ zakupu nagréd rzeczowych i pamigtkowych
dyploméw, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 Regulaminu
oraz ich wre¢czenia laureatom.

4.Rozliczy¢ ww. zakup poprzez wystawienie not obcig-
zeniowych, ktére nalezy przekaza¢ do Biura PFRON w
terminie do 30 listopada danego roku.

Nagrody
1.Autorzy prac wylonionych i nagrodzonych w elimina-
cjach wojewodzkich otrzymajgq pamiatkowe dyplomy i
nagrody rzeczowe, zawierajace informacje, ze fundato-
rem nagrdéd jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych.
2.Placoéwki, z ktérych pochodza nagrodzone i wyrdznio-
ne prace w etapie ogélnopolskim Konkursu, otrzymaja
nagrody pieni¢zne, o ktérych mowa w ust. 3.
3.W kazdej ze wskazanych w § 5 ust. 1 kategorii prac,
przewidziano nast¢pujace nagrody pieniezne dla placod-
wek, zglaszajacych prace:

1) I miejsce: 6 000 zi,

2) II miejsce: 5 000 zi,
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3) III miejsce: 4 000 z1,

4) wyr6znienie: 3 000 zi.
4 Nagrody pieni¢zne zostang prze-
kazane na wskazany przez placéw-
ke rachunek bankowy, z zastrzeze-
niem, Ze nie moze by¢ to rachunek,
na ktéry wptywaja inne Srodki Fun-
duszu.
5.Nagrode pieni¢zng placéwka
moze przeznaczy¢ na dowolny cel
zwigzany z rehabilitacja spotecz-
na uczestnikow lub mieszkancow.
Placéwka w terminie jednego mie-
sigca od daty przekazania srodkéw
przesyla do Biura PFRON pisemna
informacj¢ o planowanym sposobie
i celu wykorzystania nagrody.

Rozstrzygniecie Konkursu
1.Rozstrzygniecie konkursu nastapi
po akceptacji przez Zarzad PFRON
listy laureatéw etapu ogolnopol-
skiego.

2.Wyniki etapu wojewoddzkiego i
ogolnopolskiego Konkursu zostana
zamieszczone na witrynie interne-
towej PFRON.

3.Wyniki etapu ogo6lnopolskiego
Konkursu organizator opublikuje w
biuletynie informacyjnym BIFRON.
4.0 rozstrzygnieciu etapdéw woje-
wodzkiego 1 ogblnopolskiego Kon-
kursu placéwki, z ktérych pochodza
nagrodzone i wyréznione prace, zo-
stang powiadomione pisemnie.

Postanowienia koncowe

1.Prace, ktére nie zakwalifikowaly
si¢ do etapu ogélnopolskiego nale-
zy odbiera¢ w Oddziatach PFRON,
w terminie do jednego miesigca, od
momentu ogloszenia na witrynie
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internetowej PFRON wynikéw eta-
pu wojewddzkiego Konkursu.
2.Prace nagrodzone i wyr6znione
w etapie wojewoOdzkim, przekazane
do Biura PFRON, Wydziatu Progra-
mowania, Ewaluacji i Komunikacji
Spotecznej - Dzialu Komunikacji
Spotecznej, ktére nie zostaly na-
grodzone lub wyr6éznione w eta-
pie ogodlnopolskim, nalezy odbie-
ra¢ w Biurze PFRON, w terminie
do jednego miesiaca od momentu
ogloszenia wynikéw konkursu.

3.W przypadku prac nagrodzonych
lub wyréznionych w etapie ogol-
nopolskim konkursu, Organizator
zastrzega sobie mozliwos¢ ekspo-
nowania prac w ramach wystaw
pokonkursowych i innych przedsie-
wzie¢ o charakterze promocyjnym
i artystycznym oraz poinformo-
wania placowki zgtaszajacej dana
prace o mozliwosci odbioru pracy
po zakonczeniu ekspozycji. Prace
nalezy odbiera¢ w Biurze PFRON,
w terminie do jednego miesigca
od momentu uzyskania informacji
o mozliwosci ich odbioru.
4.Placowka zglaszajaca prace pla-
styczna w Konkursie zobowigzana
jest do zlozenia oSwiadczenia o bra-
ku wymagalnych zobowigzann wo-
bec PFRON.

5.Wydzial Programowania, Ewalu-
acji i Komunikacji Spotecznej moze
wspoéluczestniczy¢ w  organizacji
wystaw prac nagrodzonych i wy-
réznionych w etapie wojewddzkim
i ogblnopolskim Konkursu.

6.W sprawach nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem decyduje
Organizator.
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Wystawa czynna 25.03-05.05.2010
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www.galeriatak.pion.pl, galeriatak @stowarzyszenienatak.pl
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Gentleman & The Evolution band: Poznan / Arena - 1 maja 2010
AKCJA: Impreza dostepna dla osob niepelnosprawnych
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Impreza dostepna dla
0sOb niepetnosprawnych

informacje:

Osoby niepetnosprawne wymagajace pomocy opiekuna, maja prawo przyby¢ na
impreze w jego towarzystwie , opiekun pfaci wtedy tylko 1 zt za bilet wstepu.
(dotyczy to osob, ktore ze wzgledu na stan zdrowia nie sg w stanie przyby¢ na
koncert samodzielnie — prosimy aby miaty ze sobg dokument poswiadczajacy
niepetnosprawnosc)

Przed gmachem Hali Arena organizatorzy zapewniajg bezptatne miejsca
parkingowe dla 0s6b niepetnosprawnych ( ilo$¢ miejsc ograniczona )
Organizatorzy zapewniajg osobne wejscie ,,B” do Hali Arena przewidziane dla oséb
niepetnosprawnych ( mozliwos¢ zakupu biletu na miejscu )

Przy wejsciu ,,B” beda znajdowali sie wolontariusze wyznaczeni do pomocy
osobom niepetnosprawnym

Wewnatrz budynku znajdujg sie toalety ( meska i zenska ) przystosowane dla
0s0b niepetnosprawnych.

Na miejscu bedzie sie znajdowat punkt informacyjny dla osob niepetnosprawnych
dziatajacy przy stoisku Wielkopolskiego Forum Organizacji Oso6b
Niepetnosprawnych.

Na parkiecie w sektorze dla publicznosci zostanie zainstalowana platforma
przystosowana dla os6b poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich, wyposazona
w podjazd oraz dodatkowe miejsca siedzgce. Platforma znajduje sie w optymalnej
odlegtosci od sceny, tak by przebywajace na niej osoby miaty dobrg widocznosé
na wystepujace zespoty. Na miejscu beda obecni wolontariusze wydelegowani do
pomocy dla o0s6b niepetnosprawnych, platforma bedzie pod statg opiekq
pracownika ochrony.

Ponadto uczestnictwo o0sob niepetnosprawnych w imprezie odbywa sie na
zasadach ogolnych, oraz w mysl przepisow dotyczacych organizacji imprez
masowych.

UWAGA! Osoby niepetnosprawne, ktére zamierzajg skorzysta¢ z platformy sg
proszone o wczesniejszy kontakt z organizatorem (lub WIFOON) w celu
poinformowania o takiej potrzebie co pozwoli organizatorom na przygotowanie
odpowiedniej ilosci miejsc.

W innych sprawach, takze zasadnosci skorzystania z pomocnika oraz pytan
prosimy o kontakt z WIFOON.
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